
Beleidsplan – Stichting ’t Gooi Alevi Kültür Merkezi en Cemevi 

 
1. Algemene uitgangspunten 

De stichting voert haar beleid uit binnen de kaders van de Nederlandse wetgeving en 
handelt volgens de principes van gelijkheid, respect, mensenrechten en democratische 
waarden. De stichting is onafhankelijk en niet politiek gebonden. 

2. Realisatie van de doelstelling 

De stichting realiseert haar doelstelling door het organiseren en faciliteren van 
religieuze, culturele, educatieve en maatschappelijke activiteiten die bijdragen aan het 
behoud en de overdracht van het Alevitisch-Bektasjitische geloof, de cultuur en de 
filosofie. 

Hierbij wordt bijzondere aandacht besteed aan: 

 • jongeren 

 • maatschappelijke betrokkenheid 

 • verbinding met de samenleving 

3. Activiteiten 

De stichting voert onder andere de volgende activiteiten uit: 

 • het organiseren van Cem-vieringen en andere religieuze bijeenkomsten; 

 • het aanbieden van educatieve en culturele activiteiten, zoals lezingen, 
cursussen, conferenties en herdenkingen; 

 • het ondersteunen en begeleiden van Alevitische jongeren in hun 
persoonlijke en maatschappelijke ontwikkeling; 

 • het bevorderen van integratie, dialoog en solidariteit binnen de 
Nederlandse samenleving; 

 • het verrichten van maatschappelijke ondersteuning, waaronder hulp bij 
sociale vraagstukken en begeleiding bij bijzondere situaties; 

 • het samenwerken met andere maatschappelijke en culturele organisaties 
die dezelfde waarden onderschrijven. 

4. Organisatie en bestuur 

De stichting kent de volgende organen: 

 • Algemene Ledenvergadering 



 • Bestuur 

 • Controle- en adviesorganen (zoals vastgelegd in de statuten) 

Het bestuur is verantwoordelijk voor de uitvoering van het beleid, de dagelijkse gang van 
zaken en het beheer van de middelen. Bestuursleden handelen gezamenlijk en leggen 
verantwoording af aan de Algemene Ledenvergadering. 

5. Inkomsten en besteding van middelen 

De inkomsten van de stichting bestaan uit: 

 • contributies 

 • donaties en giften 

 • inkomsten uit activiteiten 

 • overige toegestane baten 

De middelen worden uitsluitend besteed aan: 

 • het realiseren van de doelstellingen van de stichting; 

 • het organiseren van activiteiten; 

 • het onderhoud en beheer van het Cemevi; 

 • kosten die noodzakelijk zijn voor het functioneren van de stichting. 

Er vindt geen winstuitkering plaats aan bestuurders of leden. Eventuele vergoedingen 
beperken zich tot gemaakte onkosten, conform de statuten. 

6. Transparantie en verantwoording 

De stichting hecht grote waarde aan transparantie. Jaarlijks worden: 

 • een activiteitenverslag 

 • een financiële verantwoording 

openbaar gemaakt via de website, conform de ANBI-richtlijnen van de Belastingdienst. 

 


